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ขอมูลทั่วไป (General Information) 
ราชอาณาจักรบาหเรน เปนประเทศเล็ก ๆ ในอาวเปอรเซีย ประกอบดวยเกาะนอยใหญประมาณ 

40 เกาะ อยูหางจากฝงทะเลตะวันออกของซาอุดิอาระเบีย 15 ไมล และจากชายฝงทะเลตะวันตกของ
กาตาร 17 ไมล มีพื้นที่รวมทั้งส้ิน 720.14 ตารางกิโลเมตร สวนใหญเต็มไปดวยทรายและหิน มีกรุง
มานามา (Manama) เปนเมอืงหลวง สภาพอากาศเปนแบบรอนชื้น ในชวงเดือนธันวาคมถึงปลายเดือน
มีนาคม อุณหภูมิจะอยูประมาณ 19-29 องศาเซลเซียส และจะรอนชื้นมากในฤดูรอน โดยในเดือน
สิงหาคมและกันยายนอณุหภูมิอาจสูงถึง 40 องศาเซลเซียส  

สกุลเงิน คือ บาหเรนดนิาร (Bahrain Dinar: BHD) โดย 1 ดินาร เทากับ 1,000 Fils 

ขอมูลเศรษฐกิจมหภาค (Macroeconomics) 
1. อัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยรวม และ แยกเปนภาคตาง ๆ  
 ผลิตภัณฑมวลรวมประชาชาติ         11.58 ลานดอลลาร (ประมาณการ ป 2005) 

สัดสวนภาคอตุสาหกรรม รอยละ  42.1  
สัดสวนภาคเกษตร รอยละ     0.7  
สัดสวนภาคบริการ รอยละ  57.2 

อัตราการเจริญเติบโต รอยละ    5.9 
ที่มา : Bahrain Economic Development Board 

ขอมูลจากสถานทูตไทยในบาหเรน 

2. ระบบการเมอืงการปกครอง  
บาหเรนมีระบบการปกครองแบบประชาธปิไตย โดยกษตัริยอยูภายใตรัฐธรรมนูญ (Democratic 

Constitutional Monarchy) 
กษัตริยองคปจจุบัน     H.H. King Shaikh Hamad Bin Isa Al-Khalifa  
อํานาจบริหาร   หัวหนารัฐบาล (นายกรัฐมนตรี) คือ H.H. Shaikh Khalifa Bin Salman al-

Khalifa ซ่ึงมาจากการแตงตัง้จากกษัตริย 
อํานาจนิติบัญญัติ   ประกอบดวยสองสภา (Bicameral System) คือ Shura Council สมาชิกมาจาก

การแตงตั้งจากประมุขจํานวน 40 คน และ House of Deputies สมาชิกมาจากการ
เลือกตั้ง 40 คน ดํารงตําแหนงคราวละ 4 ป  

อํานาจตุลาการ   มีศาลอุทธรณ (High Civil Appeals Court)   



ประเทศบาหเรน แบงการปกครองออกเปน 12 เทศบาล คือ Al Hadd, Al Manamah, Al 
Mintaqah al Gharbiyah, Al Mintaqah al Wusta, Al Mintaqah ash Shamaliyah, Al Muharraq, Ar Rifa' 
wa al Mintaqah al Janubiyah, Jidd Hafs, Juzur Hawar, Madinat Hamad, Madinat 'Isa, และ Sitrah ซ่ึง
อยูภายใตการปกครองของ Manama (เมืองหลวง) 

ที่มา : ขอมูลจากสถานทูตไทยในบาหเรน 
World Fact Book <www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html> 

3. ประชากร 
3.1  จํานวนประชากร 

บาหเรนมีประชากรประมาณ 727,000 คน เปนชาวบาหเรนรอยละ 63 ที่เหลือเปนชาวเอเชยี 
อาหรับ และอหิราน โดยรอยละ 70 นับถือศาสนาอิสลามนิการชีอะห รอยละ 30 นับถือนิกายซุนนีห 

ที่มา: ขอมูลป 2005 จาก World Urbanization Prospects: The 2005 Revision Population Database 
กระทรวงตางประเทศ, ประเทศไทย <www.mfa.go.th/web/479.php?id=351> 

3.2  จํานวนประชากรในเขตเมือง/เขตชนบท 
  จํานวนประชากรในเขตเมืองและเขตชนบทสามารถแสดงไดดังตารางตอไปนี ้

จํานวนประชากร พันคน สัดสวน 
ในเขตเมือง 
ในเขตชนบท  

701 
25 

96.5 
3.5 

 ที่มา: ขอมูลป 2005 จาก World Urbanization Prospects: The 2005 Revision Population Database  

3.3 รายไดตอหัวตอป 
รายไดตอหวัประชากรของบาหเรน ประมาณ 20,500 ดอลลาร ตอคนตอป  

ที่มา : ขอมูลป 2005 จาก Bahrain Economic Development Board  

3.4 อัตราการรูหนงัสือ 
รอยละ 88 ของประชากรชาวบาหเรนทีม่ีอายุ 15 ปขึ้นไปสามารถอานออกเขียนได  

ที่มา: ขอมูลป 2004 จาก UNICEF <www.unicef.org/infobycountry/bahrain_statistics.html#15> 

4. รายไดหลักของประเทศ 
รายไดหลักของประเทศมาจากการปโตรเลียม และการกลั่นน้ํามัน โดยคิดเปนรอยละ 60 ของ

มูลคาสงออก รอยละ 30 ของ GDP และ รอยละ 60 ของรายไดรัฐ อยางไรก็ตาม รัฐบาลไดมีการผลักดัน
ใหบาหเรนเปนศูนยกลางดานการเงินการธนาคาร และธรุกิจในภูมภิาค ทําใหฐานทางเศรษฐกิจไมไดยดึ

http://www.mfa.go.th/web/479.php?id=363
http://www.mfa.go.th/web/479.php?id=351


ติดกับภาคอุตสาหกรรมการผลิตน้ํามันแตเพียงอยางเดียว การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจจึงไมประสบ
ปญหาการผันแปรไปตามความผันผวนของราคาน้ํามันโลก  

 ที่มา: ขอมูลจากสถานทูตไทยในบาหเรน 
World Fact Book <www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html> 

5. ทรัพยากรธรรมชาติ 
ทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญของประเทศบาหเรน ไดแก น้ํามัน กาซธรรมชาติ ทรัพยากรทาง

ทะเล 
ที่มา: กระทรวงการตางประเทศ, ประเทศไทย <http://www.mfa.go.th/web/479.php?id=351> 

6. การสงออก 
สินคาออกสําคัญของบาหเรน ไดแก น้ํามันปโตรเลียม ผลิตภัณฑจากน้ํามนั อลูมิเนียม 

เครื่องจักรกล เครื่องมือเกี่ยวกับอุตสาหกรรมกรรมน้ํามัน ยานยนต อาหารกระปอง โดยมีตลาดสงออกที่
สําคัญ คือ ประเทศสหรัฐอเมริกา อินเดยี ซาอุดิอาระเบยี สหรัฐอาหรบัเอมิเรตส ญี่ปุน และเกาหลีใต 

  ที่มา : World Fact Book <www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html>
กระทรวงการตางประเทศ, ประเทศไทย <http://www.mfa.go.th/web/479.php?id=351>

7.  การนําเขา 
สินคานําเขาสําคัญของบาหเรน ไดแก น้าํมันดิบ เครื่องจักรกล สินคาอุปโภคบริโภค โดยมี

ตลาดนําเขาทีสํ่าคัญ คือ ประเทศซาอุดิอาระเบีย สหรัฐอเมริกา อังกฤษ และญี่ปุน 
  ที่มา : World Fact Book <www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html>

กระทรวงการตางประเทศ, ประเทศไทย <http://www.mfa.go.th/web/479.php?id=351>

8. ระบบการขนสงในประเทศ 
ทางถนน     ระยะทาง 3,498 กม. ราดยาง 2,768 กม.  ไมราดยาง 730 กม. (2003) 
ทางน้ํา         มีทาเรือสําคัญ คือ Mina’ Salman, Sitrah (2006) 
ทางอากาศ  มี 3 สนามบิน (2005) 
ทอสง         มีทอน้ํามันยาง 53 กม. ทอกาซ 20 กม. (2004) 

  ที่มา: World Fact Book <www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html> 

9. การผลิตในอุตสาหกรรมหลัก (Supply) 
การผลิตในอุตสาหกรรมหลักของบาหเรนไดแก น้ํามนัและแกสธรรมชาติ โดยผลิตได 188,300 

บารเรลตอวัน และ 9.65 คิวบกิเมตร ตามลําดับ  
  ที่มา: World Fact Book <www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html> 

http://www.mfa.go.th/web/479.php?id=363
http://www.mfa.go.th/web/479.php?id=351
https://www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html
http://www.mfa.go.th/web/479.php?id=351
https://www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html
http://www.mfa.go.th/web/479.php?id=351
https://www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html
https://www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html


10. การบริโภคในอุตสาหกรรมหลัก (Demand) 
   ในป 2003 บาหเรนมีปริมาณการใชน้ํามนัในประเทศ 26 ลานบารเรลตอวัน และบริโภคกาซ
ธรรมชาติที่ผลิตไดทั้งหมด  

  ที่มา: World Fact Book <www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html> 

11.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจหลกัของแตละประเทศ 
รัฐบาลไดประกาศเปาหมายพัฒนาประเทศ 5 ภาค คือ การทองเที่ยว เทคโนโลยีสารสนเทศ การ

ส่ือสารคมนาคม การสาธารณสุข และการบริการในภาคธุตกิจการเงนิ นอกจากนีย้ังคงดําเนนิการอยาง
ตอเนื่องในการสรางเสริมบรรยากาศดานการคาการลงทุนสอดคลองกับแนวนโยบาย WTO 

 ที่มา : ขอมูลจากสถานทูตไทยในบาหเรน 

ขอมูลเศรษฐกิจจุลภาค (Microeconomics) 

1. การจัดการธุรกิจ 
บาหเรน ไมไดมีขอจํากัดสําหรับคนตางชาติในการเปนเจาของกิจการในอุตสาหกรรมตาง ๆ  

บริษัทตางชาติไดรับแรงจูงใจ (Incentives) และการสนับสนุนเชนเดียวกับบริษัททองถ่ิน อยางไรก็ตาม 
อุตสาหกรรมสําคัญ เชน น้ํามัน กาซ อลูมิเนียม และอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของกับโครงสรางพื้นฐานของ
ประเทศ ยังคงเปนของภาครัฐบาล  

บริษัทที่ดําเนินการในประเทศบาหเรนจะตองมีชาวบาหเรนเปนเจาของไมนอยกวารอยละ 51 
แตจากกฎกระทรวงฉบับที่ 4 ป 1995 ไดอนุญาตใหชาวตางชาติสามารถเขามาถือหุนในบริษัทจํากัด 
(Limited Liability Company) ได 100 % ในสาขาธุรกิจบริการที่ตองมี Know-how เปนสําคัญ  

ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

1.1 เงื่อนไขการตั้งสํานักงานตัวแทนการคา (Representative office) 
เงื่อนไขการตั้งสํานักงานตวัแทนการคา มีดงัตอไปนี ้

1. สํานักงานใหญควรตั้งอยูนอกประเทศบาหเรน และจะตองดําเนินธุรกิจไมนอยกวา 1 ป 
2. ไมมีเงื่อนไขดานเงินทุน แตสํานักงานใหญหรือผูสนับสนุนจะตองใหความมัน่ใจวาจะสามารถ

รับผิดชอบหนีสิ้นที่อาจเกิดขึน้ทั้งหมดได 
3. ควรจะตองมีผูจัดการที่ไดรับอํานาจมาจากสํานักงานใหญ 
4. ควรจะตองมีสํานักงานที่ไดรับการลงทะเบยีนแลวอยูในบาหเรน 
5. ตัวแทนหรือสาขา อาจจะตองรายงานผลการตรวจสอบระบบการเงินประจําปใหแกกระทรวง

พาณิชย ถาไดรับการรองขอ 
6. จะตองจายคาธรรมเนียมการลงทะเบียนรายปใหกับกระทรวงพาณิชย 

https://www.cia.gov/cia/publications/factbook/geos/ba.html


7. สํานักงานตวัแทนการคาสามารถทําการตลาดในบาหเรน ทําสัญญานอกประเทศบาหเรน และ
ไดรับอนุญาตใหเปนตัวแทนดูแลความตองการและผลประโยชนใหกับสํานักงานใหญได แตไม
สามารถทําการคาขายโดยตรง ในประเทศบาหเรนได  (Directly transact in Bahrain) 

ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

1.2 เงื่อนไขการตั้งสํานักงานสาขาของบริษัทตางดาว (Branch office) 
เงื่อนไขการตั้งสํานักงานสาขาของบริษัทตางดาวเหมือนกบัเงื่อนไขกรณกีารตั้งสํานักงานตัวแทน

การคา ทั้งนี้ บริษัทสามารถตั้งสาขาในบาหเรนไดถาสํานกังานใหญไดรับการวาจางในบาหเรน และ
สาขาของบริษัทจะตองมีหนวยสนับสนนุ (Sponsor) แตอาจไดรับการยกเวน จากกระทรวงพาณิชย ถา
เปนสาขาในตางจางหวดัที่ดาํเนินกจิกรรมของบริษัท 

ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

1.3 เงื่อนไขการตั้งบริษัทโดยการรวมทุน (Joint venture) 
ชาวตางชาติทีร่วมทุนในบริษัทจะตองมีชาวบาหเรนหรือบริษัทของบาหเรนอยางนอย 1 คน/

บริษัทใหการสนับสนุน (Any non-Bahraini Partner of the Joint Venture shall require a Bahraini 
citizen / firm / company as a sponsor for his business) 

  ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

1.4 เงื่อนไขการตั้งบริษัทโดยลงทุนท้ังหมด (Wholly foreign owned company) 
ชาวตางชาติสามารถเขามาถือหุนในบริษัทจํากัด (Limited Liability Company) ได 100 % ใน

สาขาธุรกิจ ดังตอไปนี้  
1. เทคโนโลยี (Technology) 

- การใหบริการทางเทคนิค (Technical Service) 
- เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology) เชน โทรเลข (Cable) หรือการ

ใหบริการโทรคมนาคม (Telecommunication Services) 
2. การทองเที่ยว (Tourism) 

- โรงแรม (Hotel)  
- รานอาหาร (Restaurant)  
- ศูนยการคา (Shopping Center) 
- บริษัททองเที่ยว (Travel Agencies) 
- อสังหาริมทรัพย (Real Estate) 
- พิพิธภัณฑ (Museums) 
- โครงการทองเที่ยว (Tourism Projects) 

 



3. การบริการดานสุขภาพ (Healthcare) 
- แพทยและทันตแพทย ในภาคเอกชน (Private doctors and dentists) 
- การประกันสขุภาพ (Health Insurance) 
- โรงพยาบาลและคลินิก (Hospitals and Clinics) 
- อุปกรณทางการแพทย (Medical Equipment)  

4. การศึกษาและฝกอบรม (Education and Training) 
- โรงเรียนเอกชนในระดับประถมศึกษาและอุดมศึกษา (Private Primary and Secondary 

School) 
- วิทยาลัยและมหาวิทยาลัย (Colleges and Universities) 
- การฝกอบรมดานอาชีพ (Vocational training) 

5. การบริการดานการประกอบการ (Manufacturing Services) 
- การประกอบ (Re-assembly) บรรจุหีบหอ (Packaging) และขนสงสินคา (Shipping) 
- คลังสินคา (Warehouse) 
- การบริการสนับสนุน (Support Services)  

6. การบริการดานธุรกิจ (Business Services) 
- ที่ปรึกษาดานการพัฒนาธุรกิจ (Project Development Consultants) 
- การติดตอ (Liaison) และตรวจสอบ (Monitor) การกระจายสินคาไปยังเขตตางๆ  
- การบริการใหคําปรึกษา (Consultancy Services) 
- การใหบริการเดินหนังสือหรือสงสารระหวางประเทศ (International Couriers) 
- การตลาด ส่ิงพิมพ ประชาสมัพันธ โฆษณา (Marketing, Publication, Promotion and 

Advertisement) 
- ผูเชี่ยวชาญดานการจัดงานแสดงสินคา การจัดสัมมนาตาง ๆ (Specialized exhibition 

organizers, conference and event services) 
7. การบริการดานอุตสาหกรรม (Industrial Services) 

- โครงการดานอุตสาหกรรม (Industrial Projects)  
- ศูนยบริการสนับสนุนอุตสาหกรรม (Industrial Support Service Center) 
- การดูแลรักษา ซอมแซม และแกไข เครื่องมอือุตสาหกรรม 
- Fabrication and Galvanization of Steel  

8. ดานอื่น ๆ 
- หองทดลองทางวิทยาศาสตร (Scientific Laboratories) 

 



นอกจากนี้ คนตางดาวสามารถถือครองที่ดินได 100%  ในพื้นที่ที่กําหนดไว และ ไมมีขอจํากัดใน
ดานการสงกลบัผลตอบแทนที่ไดจากการลงทุน เชน กําไร ปนผล หรือเงินทุน คืนกลบัประเทศ 

ที่มา : Bahrain Gateway to Gulf <www.bahraingateway.org/index.cfm?fuseaction=section.home&id=21> 

2. ขอจํากัดของคนตางดาวในการทําธุรกิจในโอมาน 
ทะเบียนการคาสําหรับกิจการที่มีเจาของเพยีงคนเดยีวจะใหเฉพาะชาวบาหเรนเทานัน้ โดย

เงื่อนไขสําหรับบริษัทตางชาติที่ตองการดําเนินการในบาหเรน เปนดังนี้ 
1. บริษัทตางชาตทิี่ตองการเขามาดําเนินกิจการในบาหเรนจะตองเปนบริษัทรวมหุน (Joint Stock 

Company) ที่มีรายช่ืออยูในประเทศนั้น ๆ หรือเปน Closed Company ที่กอตั้งมาไมนอยกวา 3 
ป 

2. ตองมีเงินทุนขัน้ต่ํา 3,770,000 ดินารหรือ 10 ลานดอลลารสหรัฐ 
3. ตองมีกําไรจากการดําเนินงานในสามปที่ผานมา 
4. กฎหมายของประเทศของบริษัทตางชาตินัน้จะตองไมมกีารจํากัดการโอนหุนในสวนของ

เจาของ 
5. จะตองมีผูถือหุนในบริษัทไมต่ํากวา 100 คน 
6. จะตองเผยแพรงบการเงินประจําปที่ผานการตรวจบัญชีแลว และงบการเงินประจําครึ่งป  
7. จะตองมอบหมายใหสํานักงานตัวแทนในบาหเรน เปนผูดูแลและดําเนินการดานการโอนหุน 

การปนผลหุน และการรายงานทางการเงิน 
  ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

3. ระบบการคาและภาษีในแตละประเทศ 
3.1  การนําเขา 

 อัตราภาษีนําเขาของบาหเรนแตกตางกันไปตามประเภทสินคาและประเทศผูสงออก โดยสินคา
ที่ไดรับการยกเวนภาษี ไดแก อาหารสด (Fresh Foodstuff) หนังสือ นิตยสาร และแคตตาล็อก สวน
สินคาประเภทอื่น ๆ ซ่ึงรวมถึง เสื้อผา รถยนต เครื่องใชไฟฟา มีอัตราภาษีรอยละ 5 อยางไรก็ตาม ภาษี
สําหรับสินคายาสูบ และเครื่องดื่มแอลกอฮอลมีอัตราที่สูงถึงรอยละ 100 และ 125 ตามลําดับ ทั้งนี้ อัตรา
ภาษีดังกลาวอาจไดรับการยกเวนถาบริษัทหรือกิจการนั้นจัดอยูในประเภทโครงการพัฒนาหรือธุรกิจ 
Re-export  
 อยางไรก็ตาม สินคาที่ขนสงมายัง เขตการสงผาน (Transit Zone) ณ ทาเรือ Mina Salman และ
สามารถสงผานไปไดภายในระยะเวลาที่กําหนด (Goods are cleared within specific time limit) จะไดรับ
การยกเวนภาษี แตจะตองเสยีคาการจัดการและการเก็บรักษาแทน (Handling and Storage Charges) 

  ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

http://www.bahraingateway.org/index.cfm?fuseaction=section.home&id=21


3.2 การสงออก 
บาหเรนสงเสริมการสงสินคาออกไปยังประเทศที่เปน FTA ของบาหเรน โดยการไมจัดเก็บภาษี

สงออก เชน การสงออกสินคาไปยังสหรัฐอเมริกา ผูสงออกไมตองเสียภาษีสงออก 
ที่มา : http://www.meepas.com/Bahrainopportunities.htm

3.3 อัตราภาษีเงินได (corporate income tax) 
บาหเรน ไมมกีารเก็บภาษีเงนิไดนิติบุคคล (Cooperate or local income tax) สําหรับกจิการตาง ๆ 

ยกเวนบริษัทน้ํามัน กาซ และปโตรเลียมจะตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 46 
ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

3.4 อัตราภาษีการคา/ภาษีมูลคาเพิ่ม (Sales tax/VAT/GST) 
บาหเรนมีไมมกีารเก็บภาษีมลูคาเพิ่ม (VAT) ภาษีการผลิต (Production Tax) และภาษีทรัพยสิน 

(Property Tax) แตเก็บภาษกีารคากาซโซลีน ในอัตรารอยละ 12 อยางไรก็ตาม การใชบริการโรงแรม
จะตองเสียอากรใหรัฐบาลรอยละ 5 และเสียคาบริการ (Service Charge) ใหโรงแรมรอยละ 15  

ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

3.5 อัตราภาษี/สิทธิประโยชนสาํหรับการคาระหวางประเทศในสหภาพศุลกากรของกลุมประเทศรัฐ
ริมอาว (GCC) 
ขอตกลงสําคัญของ GCC คือ จะไมมีการเก็บภาษีระหวางประเทศสมาชิก ดังนั้นผลผลิตจาก

ประเทศบาหเรนจะไดรับการยกเวนอากรเมื่อสงออกไปยังกลุมประเทศ GCC และผลผลิตจากกลุม
ประเทศ GCC จะไดรับยกเวนอากรขาเขา (Duty Free) 

ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

3.6 การหักภาษี ณ ท่ีจาย (Withholding Tax) 
บาหเรนไมมกีารเก็บภาษหีัก ณ ที่จาย  

ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

3.7  ภาษีซอน (Double Taxation Agreement) กับประเทศไทย 
ไทยและบาหเรนไดลงนามความตกลงวาดวยการยกเวนการเก็บภาษีซอนฯ เมื่อวันที่ 3 เดือน

พฤศจิกายน 2001 
ที่มา : กรมสรรพากร ประเทศไทย < http://www.rd.go.th/publish/765.0.htm > 

3.8 การจัดทํารายงานทางบัญชี/ภาษ ีท่ีตองรายงานภาครัฐ  
 จากกฎหมายบริษัทพาณิชย (Bahrain Commercial Company Law) กิจการในบาหเรนจะตองทํา
รายงานใหภาครัฐดังตอไปนี้ 

http://www.meepas.com/Bahrainopportunities.htm
http://www.rd.go.th/publish/765.0.htm


- บริษัทรวมหุน (Joint Stock Company) บริษัทจํากัด (Limited Liability) และ บริษัท Exempt 
Company จะตองรายงานผลการดําเนินการประจําป ซ่ึงรวมถึงรายงานของผูบริหารและรายงาน
การเงิน (Financial Statement) ที่จัดทําตามมาตรฐานการบัญชีสากล นอกจากนี้จะตองจัดทําขอมลู
การเงินราย 6 เดือนที่ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว 

- สถาบันการเงินภายใตตลาดหลักทรัพยบาหเรน จะตองจัดทําขอมูลการเงินรายไตรมาสที่ผานการ
ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว 

- บริษัทรวมหุนภายใตตลาดหลักทรัพยบาหเรนจะตองจะตองมีการประชมุสามัญประจําปภายใน 6 
เดือนนับจากสิน้ปการเงินของบริษัท (Financial Year) สวนธนาคารตองจัดประชุมภายใน 3 เดือน 

- เงินปนผลของสถาบันการเงินจะตองไดรับการอนุมัติจาก Bahrain Monetary Agency 
ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

3.9  ระบบบัญชี  
บาหเรนใชระบบบัญชีมาตรฐานสากล (International Accounting Standards) 

ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

3.10 การตรวจสอบบัญชี  
บริษัทรวมหุน บริษัทจํากัด และ Exempt Company ทุกแหงจะตองไดรับการตรวจสอบบัญชี

ประจําป 
ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

3.11 ภาษีอ่ืน ๆ เชน ภาษีทองถิน่ ภาษีเพื่อการศึกษา ภาษีสาธารณูปโภค ภาษปีาย ภาษจีากการ
โฆษณา เปนตน 

บาหเรนไมมกีารเก็บภาษีผลตอบแทนจากการลงทุน ภาษีการคา ภาษีอสังหาริมทรัพย ภาษี
ดอกเบี้ย / เงนิปนผล ภาษีลิขสิทธิ์และคาธรรมเนียม ภาษีที่ดิน/ทรัพยสิน (Property Tax) และ ภาษีการ
ผลิต แตมีการเก็บภาษีทองถ่ิน (Municipal Tax) จากบุคคลหรือบริษัทที่มีการเชาที่ดินหรือสินทรัพย 
(Property rent) ในบาหเรน ทั้งนี้อัตราภาษจีะแตกตางไปตามประเภทสนิทรัพย 

ที่มา : ขอมูลป 2003 จาก An Executive Guide to Doing Business in Bahrain โดย บริษัท Ernst & Young  

4. ระบบการเงนิ 
4.1  ขอจํากัดการโอนเงินออกนอกประเทศ 

บาหเรนไมมกีารควบคุมการปริวรรตเงินตรา (No Exchange Controls on the Movement of 
Monies) และการโอนผลตอบแทนออกนอกประเทศ (No Repatriation Control)  

ที่มา : Bahrain Economic Development Board 
 



4.2 ระบบการแลกเปลี่ยนเงินตรา 
บาหเรนมีระบบอัตราแลกเปลี่ยนแบบคงที่ ผูกติดกับเงนิดอลลารสหรัฐ โดยที่  1 ดอลลาร เทากับ 

0.376 บาหเรนดีนาร (Bahrain Dinar) 
ที่มา : Bahrain Economic Development Board 

4.3 อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก เงินกู และ อัตราคาธรรมเนียมธนาคารที่สําคัญ 
 

รายการ รอยละตอป 
อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก            3.4 
อัตราดอกเบี้ยเงินกู                7.7 

ที่มา : ขอมูลเดือนกันยายน 2005 จาก IFS Statistics, ฉบับเดือน กุมภาพันธ 2549  

4.4 บริการของธนาคาร เชน การฝาก-ถอน, การบริการดานการคาระหวางประเทศ, การค้ําประกัน, 
บริการเงินฝาก Non-resident account, การแลกเปล่ียนเงิน, การปองกนัความเสี่ยงรปูแบบตาง ๆ 
ระบบธนาคารของบาหเรนม ี Bahrain Monetary Agencies (BMA) เปนองคกรที่ควบคุม

กฎระเบยีบและกิจกรรมตาง ๆ ของธนาคารและสถาบันการเงินในประเทศบาหเรน เพื่อใหระบบการเงิน
มีเสถียรภาพ 

ที่มา : Bahrain Information Travel & Guide <www.newarabia.net/business_in_bahrain.htm> 

5. ระบบการจางงานในประเทศ 
นโยบาย Bahrainization 
  บาหเรนมีปญหาการวางงานสูง  และพยายามแกปญหาดังกลาวดวยการดําเนินนโยบาย 
Bahrainization ตั้งแตป 2539 ซ่ึงบังคับใหทุกภาคธุรกิจจะตองมีการวาจางชาวบาหเรนทํางานในอัตราตาง 
ๆ โดยทุกบริษัทตองมีการวาจางชาวบาหเรนอยางนอย 1 คน และ บริษัทที่มีลูกจางมากกวา 10 คน ตอง
เพิ่มอัตราการจางงานชาวบาหเรนเปน รอยละ 5 ตอป ทุกป จนถึงเพดานที่รัฐบาลกําหนดไว ที่รอยละ 50 
ในขณะที่โครงการใหม ๆ ตองมีการวาจางชาวบาหเรนอยางนอยรอยละ 20 ของลูกจางทั้งหมด ซ่ึงที่ผาน
มานโยบายดังกลาวสามารถใชไดดีในการจางงานในภาครัฐ แตประสบปญหาในภาคเอกชน เนื่องจาก
ปรากฏวาแรงงานบาหเรนมีอัตราการเปลี่ยนงานสูง ภายหลังจากที่ไดรับการวาจางและฝกอบรมแลว หรือ
ที่เรียกวา turnover phenomenon ซ่ึงในป 2546 มีชาวบาหเรนที่ไดรับการวาจางงานผานกระทรวงแรงงาน
และสวัสดิการสังคม รวม 473 คน แตในขณะเดียวกัน ก็มีชาวบาหเรนที่ลาออกจากงานถึง 472 คน และวา
สถานการณดังกลาว เร่ิมสรางความหนักใจใหกับผูประกอบการ บริษัท โรงแรม ฯลฯ ที่วาจางชาวบาหเรน 
เพราะตองเสียทั้งเงินและเวลา และเริ่มมีนักธุรกิจออกมาเรียกรอง 
ใหรัฐบาลทบทวนนโยบายดังกลาวแลว หลายครั้ง  

 ที่มา : ขอมูลจากสถานทูตไทยในบาหเรน 

http://www.newarabia.net/business_in_bahrain.htm


5.1 ขอกําหนดการรับคนในประเทศเขาทํางานกับบริษัทตางดาว 
อายุขั้นต่ําของการรับคนเขาทํางาน 

กฎหมายแรงงานของบาหเรน หามเดก็อายตุ่ํากวา 14 ปทาํงาน และไมใหเด็กที่มีอายุระหวาง 14-
16 ปทํางานที่เปนอันตราย ทาํงานเวลากลางคืน และหามทํางานติดตอกนัเกิน 6 ชม. ตอวัน หรือ การทํา
แบบชิ้นงาน (Piecework basis)   

ที่มา : Bahrain Country Reports on Human Practices, U.S. Department of State 
<www.state.gov/g/drl/rls/hrrpt/2005/61686.htm> 

5.2 อัตราคาแรงขัน้ต่ํา 
บาหเรน ไมไดมีการกําหนดอัตราคาแรงขั้นต่ําไวอยางเปนทางการ (No Official Minimum Wage) 

แตรัฐบาลไดประกาศวา แรงงานภาคเอกชนและรัฐบาลจะตองไดรับคาแรงไมต่ํากวา 150    ดินาร (398$) 
ตอเดือน สวน Civilians Employees จะตองไดรับไมต่ํากวา 200 ดินาร (520$) ตอเดือน 

ที่มา : Bahrain: Country Reports on Human Rights Practices, U.S. Department of State 
<www.state.gov/g/drl/rls/hrrpt/2005/61686.htm> 

5.3 ขอบังคับขั้นต่าํเกี่ยวกับการจางงานตามกฎหมายที่ระบุไว 
จํานวนวันหยดุขั้นต่ําตามกฎหมาย 

ลูกจางจะตองทํางานไมเกนิ 8 ชั่วโมงตอวนั หรือ 48 ชัว่โมงตอสัปดาห โดยมีเวลาหยุดพัก และ
ไมใหทํางานตดิตอกันเกิน 6 ชั่วโมง หากเกินกําหนดนายจางตองจายคาลวงเวลาเพิ่ม 25% (กลางวัน) 
หรือ 50% (กลางคืน) และในแตละสัปดาห จะตองมีชวงเวลาพักผอนหรือหยดุติดตอกันไมนอยกวา 24 
ชั่วโมง ทั้งนี้ในฤดู Ramadhan เวลาทํางานของลูกจางมุสลิมจะตองไมเกิน 6 ชั่วโมงตอวันหรือ 36 
ชั่วโมงตอสัปดาห  

ที่มา : Article 78 of Labor Law for the private sector <www.ba-molsa.com/english/chap11.htm> 

5.4 วันเวลาทําการและวันหยุด 
วัน / เวลาทําการ  

-  หนวยงานราชการ วันเสารถึงวันอังคาร เวลา 07.00-14.15 น. วันพุธเวลา 07:00-14:00 น.  
วันหยุด คือ วนัพฤหัสบดีและวันศกุร 

-  ธนาคาร  วันเสารถึงวันพฤหัสบดี เวลา 07.30-12.00 น.  
(บางสาขาอาจจะเปดทําการในชวงบาย)  
วันหยุด คือ วนัศุกร  

-  บริษัทและกิจการ        โดยทั่วไปจะหยุดวันศกุรเตม็วันและวนัพฤหัสบดีคร่ึงวันหรือวันเสาร
เต็มวัน  

-  สํานักงานไปรษณียกลาง ณ กรุงมานามา  วันเสารถึงวนัพฤหัสบดี เวลา 07.00 - 19.30 น.   

http://www.state.gov/g/drl/rls/hrrpt/2005/61686.htm
http://www.state.gov/g/drl/rls/hrrpt/2005/61686.htm
http://www.ba-molsa.com/english/chap11.htm


-  รานคา  (สวนใหญ)  วันเสารถึงวันพฤหัสบดี ตั้งแตเวลา 08.30-12.30 และ 16.00-20.00 น.  
บางรานก็เปดบริการในวนัศกุรดวย  

วันหยุดนักขตัฤกษ 
 

วันหยุด วันที่ 
New year's Day Sunday, January 1st 2006 
Eid Al-Adha * Tuesday to Thursday, January 10th to January 12th 2006 
Islamic new year * Tuesday, January 31st 2006 
A'shoura * Wednesday, February 8th and 9th 2006 
Birth of prophet Mohammed (PBUH) * Monday, April 10th 2006 
Labor Day Monday, May 1st 2006 
Eid Al-Fitr * Sunday to Tuesday, October 23rd to 25th 2006 
Bahrain National Day Saturday and Sunday, December 16th  and 17th 2006 
New year's day Sunday, January 1st 2007 

 

การลาหยุดประจําป, การลาปวย, การลากิจ 
การลาหยุดประจําป 

เมื่อทํางานครบหนึ่งป ลูกจางมีสิทธิลาพักรอน 21 วันโดยไดรับคาจางเต็มจํานวน และเพิ่มเปน 
28 วัน หลังจากทํางานครบ 5 ป 

การลาปวย 
ลูกจางสามารถลาปวยไดตามระยะเวลาดังตอไปนี ้
- ลาปวยโดยไดรับคาจางเต็มจาํนวน  15 วัน 
- ลาปวยโดยไดรับคาจางกึ่งหนึ่ง   15 วัน 
- ลาโดยไมไดรับคาจางเลย    15 วัน  

การลากิจพิเศษ (ไดรับคาแรงเต็มจํานวน) 
- ลาเพื่อแตงงานได 3 วัน  
- ลาในโอกาสการเสียชีวิตของญาติได 3 วนั  
- ลาในโอกาสวนัเกิดบุตรได 1  

การลาตามหลักศาสนา/ประเพณ ี
ในชวงระยะเวลาที่ทํางานกับนายจาง ลูกจางสามารถลาไปประกอบพิธีทางศาสนา(Pilgrimage)  

ได 1 คร้ัง โดยไมไดรับคาแรง และตองไมเกิน 4 สัปดาห 
ที่มา : Bahrain e Government Portal  

Article 81-89 of Labor Law for the private sector <www.ba-molsa.com/english/chap11.htm > 

http://www.ba-molsa.com/english/chap11.htm


5.5 ภาระภาษขีองพนักงาน 
บาหเรนไมมกีารเก็บภาษเีงินไดสวนบุคคล ภาษี Wealth Tax, Capital Gain tax, Death duty tax 

or inheritance taxes 
 ที่มา : Bahrain Economic Development Board <www.bahrainedb.com/default.asp?action=category&id=92 > 

5.6 การจัดตั้งสหภาพแรงงาน (จําเปนหรือไม, ตองมีเงื่อนไขการจัดตั้ง และ การเลิกอยางไร) 
กฎหมายสหภาพการคาแรงงาน (Workers Trade Union Law) ใหสิทธิแกคนงาน (รวมถึงคน

ตางดาว) ในการจัดตั้งและเปนสมาชิกสหภาพได โดย ณ ป 2005 มีสหภาพแรงงานของภาคเอกชน
ทั้งหมด 47 แหง มีแรงงานรอยละ 19 เขาเปนสมาชิก นอกจากนี้ยังมกีารจัดตั้ง General Federation of 
Bahrain Trade Unions ซ่ึงสหภาพทกุแหงจะตองเขาเปนสมาชิกสหภาพกลางนี ้

  ที่มา : Bahrain: Country Reports on Human Rights Practices, U.S. Department of State 
<www.state.gov/g/drl/rls/hrrpt/2005/61686.htm> 

6. คาใชจายดําเนินการทั่วไป 
17.1 อัตราคาเชาสํานักงาน 

สํานักงาน ชัน้ดี (High-end Office Block) ตั้งอยูในกลางเมืองมานามา (Manama) และในเขตใกล
สถานทูต มีอัตราคาเชาประมาณ 550 -1000 เหรียญ ตอเดอืน  

พื้นท่ีใหเชาขนาดกลาง (Medium range Unite Space) ขนาด 80-120 ตารางเมตร มีอัตราคาเชา
ประมาณ 25 เหรียญ ตอตารางเมตรตอเดือน (ไมรวมคาบริการ) 

ท่ีดินในเขตอุตสาหกรรม มีอัตราคาเชาประมาณ 2.70 ดอลลาร ตอตารางเมตรตอป สวนตนทนุ
คาอาคารอุตสาหกรรม ที่มีโครงสรางแบบโรงเก็บรถ (Hangar type structure) มีอัตราคาเชา 333 เหรียญ
ดอลลารตอตารางเมตร  

การเชาท่ีดินระยะยาว (Long-Term Land Leases) สําหรับการกอสรางอุตสาหกรรมที่ไดรับการ
อนุมัติ จะถูกควบคุมโดยกระทรวงพาณิชยและอุตสาหกรรม ซ่ึงสัญญาเชาจะมีระยะเวลาสูงสุดไดไมเกิน 
50 ป 

ที่มา : Bahrain Information Travel & Guide <www.newarabia.net/business_in_bahrain.htm> 

17.2 อัตราคาไฟฟา(Electric Tariff) 
ปริมาณการใช (กิโลวัตต-ชม.) ดินารตอกิโลวตัต-ชม. 

สําหรับที่อยูอาศัย (Resident) 
0-3,000 

3,001-5,000 
มากกวา 5,000 

0.003 
0.009 
0.016 

http://www.bahrainedb.com/default.asp?action=category&id=92
http://www.state.gov/g/drl/rls/hrrpt/2005/61686.htm
http://www.newarabia.net/business_in_bahrain.htm


สําหรับธุรกิจครัวเรือน (Residential Business) 
0-2,000 

2,001-5,000 
มากกวา 5,000 

0.006 
0.012 
0.016 

สําหรับภาคธุรกิจ 
ทุกหนวย 0.016 

สําหรับอุตสาหกรรมที่ไดรับการอุดหนุนจากภาครัฐ 
ทุกหนวย 0.012 

17.3 อัตราคาประปา (Water Tariff)  
ปริมาณการใช (1,000 ลิตร) ดินารตอ 1,000 ลิตร 

สําหรับที่อยูอาศัย (Resident) 
0-60 

61-100 
มากกวา 101 

0.025 
0.080 
0.200 

สําหรับภาคธุรกิจ 
1-450 

มากกวา 450 
0.300 
0.400 

 ที่มา : Ministry of Electricity and Water, Bahrain < www.mew.gov.bh > 

วันที่ 11 กันยายน 2549 

http://www.mew.gov.bh/

